LOONKOSTENBEREKENING PER 1 JANUARI 2023

Grote werkgever % 1-1-2023  1-1-2022  1-1-2021  1-1-2020  1-1-2019  1-1-2018  1-1-2017 1-1-2016  1-1-2015  1-1-2014  1-1-2013  1-1-2012  1-1-2011  1-1-2010  1-1-2009 ~ 1-1-2008  1-1-2007  1-1-2006 ~ 1-1-2005  1-1-2004
LOON
Bruto maandloon 1) 6,35 2797,24  2.630,28  2.540,32  2540,32 251517 244571 236870 235105 229018 227318 225066  2.238,35  2.206,22  2.176,83 210235 2.037,47  1.983,56  1.96586  1.936,69  1.930,90
Toeslag BHV 592 19,67 18,57 17,90 17,90 17,52 17,18 17,09 16,96 16,70 16,70 16,31 16,31 15,91 15,91 15,91 15,91 15,17 15,17 15,17 15,17
Toeslag leermeester 6,01 46,41 43,78 42,16 42,16 41,31 40,48 40,26 39,96 39,35 39,35 38,39 38,39 37,48 37,48 37,48 37,48 35,70 35,70 35,70 35,70
Vakantieopbouw (8%) 6,34 229,07 21541 208,03 208,03 205,92 200,27 194,08 192,64 187,70 186,34 184,43 183,44 180,77 178,42 172,46 167,27 162,75 161,34 159,00 158,54
6,34 3092,39 2908,04 280841  2.808,41 277992  2703,64  2.620,13  2.600,61  2.533,93 251557 248979 247649 244038 240864 2.32820  2.258,13  2197,18 217807 214656  2.140,31
PENSIOENLASTEN
Ouderdomspensioen 2) 349 22664 218,99 199,21 187,35 179,74 161,62 142,68 140,47 132,90 130,82 135,30 134,86 122,50 120,81 116,31 97,03 94,14 109,23 133,46 123,65
VPL-regeling/aanv.fonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 12,67 25,78 25,52 25,38 25,01 24,69 23,86 23,15 22,52 22,33 0,00 0,00
Invaliditeitspensioen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.48 343 3.42
349 22664 218,99 199,21 187,35 179,74 161,62 142,68 153,47 145,57 156,60 160,82 160,24 147,51 145,50 140,17 120,18 116,66 135,04 136,89 127,07
SOCIALE LASTEN
Premie WW- Awf 3) 4,21 75,66 72,60 70,45 77,06 93,61 72,45 65,40 59,71 49,44 50,72 39,59 40,06 36,69 36,59 33,94 38,53 34,12 26,96 11,25 11,30
WW-sectorpremie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,24 18,30 19,57 49,92 69,02 103,56 89,20 83,15 59,16 41,19 21,66 25,01 40,78 47,81 59,02 53,35
Bijdrage ZVW/ZFW 511 191,43 182,13 182,64 175,61 180,71 175,40 164,75 165,18 165,99 176,92 180,49 164,45 177,70 159,55 150,97 151,89 133,29 130,16 134,13 134,38
Basispremie WIA/WAO 4) 7,05 218,08 203,72 196,47 190,55 180,97 172,09 165,00 156,13 137,33 128,56 119,94 128,55 124,74 136,69 132,16 128,06 112,98 110,32 111,28 101,53
Gediff.premie WIA/WAO/WGA 5) -3,01 33,24 34,27 27,66 24,64 26,52 29,23 30,72 34,26 25,56 24,30 10,95 12,74 14,22 14,93 13,56 15,40 29,34 24,11 33,19 49,77
Premie Sociaal Fonds 6,34 27,83 26,17 25,28 25,28 25,02 24,33 23,58 23,41 22,81 22,64 22,41 22,29 17,08 9,63 9,31 9,03 21,97 21,78 21,47 21,40
527 546,24 518,89 502,50 493,14 513,07 491,80 469,02 488,61 470,15 506,70 462,58 451,24 429,59 398,58 361,60 367,92 372,48 361,14 370,34 371,73
ONKOSTENVERGOEDINGEN
Gereedschaps- en kledinggeld 15,01 21,15 18,39 17,72 17,72 17,17 16,87 17,09 16,30 16,30 16,30 15,96 15,96 15,57 15,57 15,57 15,57 14,82 14,82 14,65 14,65
15,01 21,15 18,39 17,72 17,72 17,17 16,87 17,09 16,30 16,30 16,30 15,96 15,96 15,57 15,57 15,57 15,57 14,82 14,82 14,65 14,65
Loonkosten per maand 6,06 3.88642  3.66431 352784  3.506,62  3.489,90  3.373,93  3.24892  3.258,99  3.16595  3.19517  3.129,15  3.10393  3.033,05 2.96829 284554  2.761,80 2.701,14  2.689,07  2.668,44  2.653,76
Loonkosten per jaar 6,06 46.637,04 43.971,72 42.334,08 42.079,44 41.878,80 40.487,16 38.987,04 39.107,86 37.991,40 38.342,04 37.549,79 37.24721 36.396,59 35.619,45 34.146,47 33.141,59 32.41373 32.268,82 32.021,34 31.84514
Beschikbare uren (ex.ziekteverzuim) ~ 0,00 1.681,75  1.681,75  1.681,75  1681,75 168175 168175 1.681,75  1681,75  1.681,75  1.681,75  1.681,75 168175  1.681,75 168175 168175 168175 168175 168175 168175  1.681,75
Loonkosten per uur 6,06 27,73 26,15 25,17 25,02 24,90 24,07 23,18 23,25 22,59 22,80 22,33 22,15 21,64 21,18 20,30 19,71 19,27 19,19 19,04 18,94
Indexcijfer (1-1-2004 =100) 6,06 146,4 138,1 132,9 132,1 1315 1271 1224 122,8 119,3 120,4 117,9 117,0 1143 111,9 107,2 104,1 101,8 101,3 100,6 100,0

1) Betreft een bruto maandloon van een medewerkers in vaste dienst en een werkweek van 38,75 uur. Werknemer ouder dan 24 jaar en jonger dan 58 jaar. Rekening houdend met inschaling op basis van nieuwe loongebouw per 1 januari 2022.
2) In vergelijk zijn premies OP, VPL en IP samengeteld.

3) Uitgegaan van premie laag 2,64% voor werknemers met een dienstverband voor onbepaalde tijd.

4) Uitgegaan van premie hoog 7,61% voor grote werkgevers (indeling UWV).
5) In vergelijk zijn premies WIA, WGA en WAO samengeteld. Verhaal WGA-premie is niet meegerekend.



